Handbog for plejefamilier

Familieplejen Kebenhavn 3w,

.*6). og
KOBENHAVNS KOMMUNE 1.1 K
Januar 2025 OEN\—\P'A



Indholdsfortegnelse

FOrord ... 1
Hvem er Familieplejen Kabenhavn?............ciiiiiiiisse s 2
1. Atblive plejefamilie........cccccuiiiiiiiiin e —————— 4
Godkendelse af plejefamilier ... 5
Forskellige former for plejefamilier ... 5
Hvordan bliver man godkendt som plejefamilie?.........coiiniinnncceeeees 5
2. Generelle retningslinjer for plejefamilier...........cccoooiiiiiininnees 9
FOIKEIEGISTEN ettt 10
Sikker kommunikation via SOTUS ... 10
FOrsSiKrNGSTOrNOId ..t 11
HBEIVEEIK .ttt bbbttt ettt ettt bbb eaeas 11
REJSEIOISIKIING ... 12
Arbejdsskade/-UIYKKE ... e 12
TAVSNEASPIIGE et 13
Skaerpet underretNingSPligt ... 13
Sociale medier, onlinespil og digital adfaerd ... 13
MaGLaNVENEISE ... 14
3. Stotte, supervision og efteruddannelse ... 16
Statte, supervision og efteruddannelse.........c.cooiii e 18
Efteruddannelser 0g KUIMSEr.......c.co e 19
Familieplejens faglige tilgang ... 19
4. Vederlag og ydelser............coiiiiiniinnr s 21
Familieplejens fastsaettelse af vederlag.........coccc e, 22
Efterskole, privat- og friskoleophold ... 28
81T I 1, = P PO PP PP UPTPTPPPP 29
Opretholdt d@gnophold i PleJefamiliE.......ccc e e e et rare e e e e 29
Egenbetaling for anbragte UNZE OVEI 18. Ar........ciciciiii ittt e et e et e e erae e e e e aree e e e aree e eennees 30
KONETAKEET .ttt b e 30
O PSIGEISESIEGIET ...ttt 31

OMKOStNINGSDEIBI ... e 33



Supplerende ydelser til plejefamilier.......co e 34

SUPPLEPENTE YARISEP ...ttt be st b e st e e et ene e 35
5. Bornepasser og lektiehjaelp.........ccccvmriiiiiiinni i —————— 45
REENING S N O .ttt 46
6. = o 48
Ferie til dagnplejefamilier. ... 49

KL's vejledende takster gaeldende for 2025 ... 55



Forord

Keere plejefamilier.
Du, som allerede samarbejder med os, og du, som overvejer det.

| denne hdndbog har vi samlet nogle informationer om de regler og retningslinjer,
vi arbejder med i Kebenhavns Kommune. Det er hensigten, at denne handbog skal
klargere og give svar pd mange af de spergsmal, du som plejefamilie kan have.

Handbogen er redigeret og opdateret, og alle takster og belgbsstarrelser er
dermed aktuelle for 2025.

Mener du, at der er informationer, som mangler i hdndbogen, er du altid
velkommen til at sende os en e-mail pé familieplejen@kk.dk.

Venlig hilsen

Familieplejen Kgbenhavn


mailto:familieplejen@kk.dk

Hvem er Familieplejen Kebenhavn?

Familieplejen Kgbenhavn (herefter Familieplejen) er Kebenhavns Kommunes
familieplejeorganisation.

Familieplejen har to helt centrale opgaver:

Familieplejens fgrste centrale opgave er at rekruttere og matche plejefamilier
til degnpleje og stetteophold sé alle de barn og unge, som har brug for det,
kan vokse op i en plejefamilie eller f& et tilbud om statteophold.

Familieplejens anden centrale opgave er at sikre kvaliteten i anbringelserne
ved at yde pasedagogisk supervision og faglig stette til vores plejefamilier. God
supervision og statte til plejefamilien fremmer barnets trivsel og udvikling,
understatter barnets skolegang og fremmer de mél, som er fastsat i Barnets
plan/Ungeplan.

Familieplejen Kgbenhavn er altid optaget af seneste nye viden pé
familieplejeomradet. Det sker gennem deltagelse i projekter, studier og
undersggelser pa familiepleje- og anbringelsesomradet, hvor vi bidrager til ny
viden, bedre metoder i det sociale arbejde og en hgjere kvaliteti kommunens
arbejde.

Du kan leese mere om Familieplejen Kgbenhavn pé:
familieplejen.kk.dk
facebook.com/familieplejenkoebenhavn



https://www.familieplejen.kk.dk/
https://www.facebook.com/familieplejenkoebenhavn

Kontaktoplysninger

Familieplejekonsulenter (Kontorvagten)
familieplejen@kk.dk
Telefon 3317 22 04

Du kan finde telefontider pa vores hjemmeside familieplejen.kk.dk

Lenteam

Henvendelse vedr. udbetaling af vederlag og ydelser skal ske til Familieplejens
lanteam pé:

Familieplejenloenteam@kk.dk

Telefon 3317 17 17

Der er telefontid:

Mandag kl. 9.00-15.00
Tirsdag  kl. 9.00-15.00
Onsdag kl. 9.00-15.00
Torsdag kl. 9.00-15.00
Fredag kl. 9.00-14.00


mailto:familieplejen@kk.dk
https://www.familieplejen.kk.dk/
mailto:Familieplejenloenteam@kk.dk

1. At blive plejetamilie



Godkendelse af plejefamilier
For at veere plejefamilie skal du have en godkendelse. Du kan enten blive generelt
godkendt eller f& en netveerksgodkendelse.

Generel godkendelse

Den generelle godkendelse er for familier, der gnsker at blive generelt godkendt til
at modtage et eller flere bgrn i pleje. Denne godkendelse varetages af
Socialtilsynet i den region, hvor plejefamilien bor. Der findes fem socialtilsyn, der
daekker hver sin region i Danmark.

Netvaerksgodkendelse

Netvaerksgodkendelsen er for personer, som er den del af det netveerk, som
omgiver barnet. Der kan vaere tale om en sleegtsrelation eller en relation til en
person fra barnets gvrige netveerk, dvs. en person som barnet ikke er i familie med,
men som barnet har en seerlig god relation til, som @nsker at tage barnet eller den
unge i pleje i forbindelse med stgtteophold eller degnanbringelse.
Netveerksplejefamilier modtager ikke vederlag, men omkostningsandele, som
udbetales via barnets bgrne- og ungerddgiver/netveerkskonsulent.
Omkostningsandele betyder, at netvaerksplejefamilien skal holdes udgiftsneutrale.

Forskellige former for plejefamilier

Der er forskellige former for plejefamilier: Degnplejefamilier, stgtteophold i
plejefamilie, Akutplejefamilier, plejefamilier til Styrkede Anbringelser,
Netvaerksplejefamilier, Mentorfamilier, Fritidsfamilier og plejefamilier, der
modtager foreeldre og barn i en sdkaldt familieanbringelse, hvor bdde barn og en
eller begge biologiske foraeldre flytter ind hos plejefamilien.

@nsker du at vide mere om de forskellige typer plejefamilier, kan du sgge
information pé familieplejen.kk.dk

Hvordan bliver man godkendt som plejefamilie?

Socialtilsynene i de fem regioner varetager opgaven med at godkende
plejefamilier, ndr der er tale om generelle godkendelser, og Socialtilsynet fgrer
ogsé driftsorienteret tilsyn med plejefamilier. Hvis man gnsker en generel
godkendelse, skal man kontakte Socialtilsynet i den region, man bor i.

e Familier i Region Hovedstaden (Kebenhavn, Nordsjeelland, Holbaek
Kommune og Bornholm), skal godkendes af Socialtilsyn Hovedstaden.

e Familier i Region Sjeelland (@vrige Sjeelland og Lolland-Falster), skal
godkendes af Socialtilsyn @st.

e Familier i Region Nordjylland, skal godkendes af Socialtilsyn Nord.
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e Familier i Region Midtjylland (Vestjylland, Midtjylland og @stjylland), skal
godkendes af Socialtilsyn Midt.

e Familier i Region Syddanmark (Senderjylland, Fyn og Langeland - ogsa
Frederiksberg kommune harer under her), skal godkendes af Socialtilsyn
Syd.

De sociale tilsyn anvender en kvalitetsmodel til vurdering af plejefamilier ved
godkendelse og ved det driftsorienterede tilsyn.

Kvalitetsmodellen omfatter 7 temaer:

Uddannelse og beskaftigelse
Plejefamiliens evne til at guide, motivere og statte barnet i at udnytte sit potentiale
i forhold til uddannelse og beskaeftigelse.

Selvstaendighed og relationer

Plejefamiliens evne til at styrke barnets sociale kompetencer og selvsteendighed.
Plejefamiliens evne til at stotte barnet i at skabe og opretholde stabile og
konstruktive relationer til familie og netvaerk.

Malgruppe, metoder og resultater
Plejefamiliens evne til at bidrage aktivt til at opnd de maél, der er for barnets ophold i
plejefamilien.

Sundhed og trivsel

Plejefamiliens evne til at understatte barnets medbestemmelse og indflydelse pa
eget livog hverdagen i plejefamilien.

Plejefamiliens evne til at understatte barnets fysiske og mentale sundhed og
trivsel.

Familiestruktur og familiedynamik
Plejefamiliens evne til at tilbyde barnet trygge og stabile rammer.

Kompetencer
Plejefamiliens kompetencer i forhold til at varetage opgaven som plejefamilie.

Fysiske rammer
Vurdering af de fysiske rammer i forhold til at understgtte barnets udvikling og
trivsel.

@konomi udger ikke et selvstaendigt tema, men vil fremgé af den samlede
godkendelsesrapport.

Kvalitetsmodellen skal give et systematisk og mélrettet udgangspunkt for
Socialtilsynets samlede faglige vurdering af plejefamilien og munder udien
samlet vurdering med angivelse af antal bgrn, som plejefamilien bliver godkendt
til, samt mélgruppens alder og svaerhedsgrad.



Der findes tre kategorier af generelt godkendte plejefamilier:

Almen plejefamilie

Almene plejefamilier er familier, der er godkendt til at varetage omsorgen og sikre
udvikling og trivsel for bern med lette til moderate stattebehov. Plejefamilien har
kompetencer til at yde omsorg for barnet og yde en mélrettet indsats, der bringer
barnet hen imod en alderssvarende udvikling blandt andet i form af statte til
skolegang og ledsagelse til fritidsaktiviteter.

Forstaerket plejefamilie

Forsteerkede plejefamilier er familier, der er godkendst til at varetage omsorgen og
sikre udvikling og trivsel for bgrn og unge med moderate til sveere stattebehov.
Forsteerkede plejefamilier kan modtage barn i pleje, der udover et behov for en
hverdag i familielignende rammer, ogsé har et behov for mere specialiseret stgtte
eller behandling samtidig med, at de bor i plejefamilien. Forstaerkede plejefamilier
skal som udgangspunkt ikke selv kunne yde egentlig specialiseret statte eller
behandling. Denne skal i stedet gives af fagprofessionelle udefra, som en
supplerende indsats samtidig med, at barnet bor i plejefamilien.

Specialiseret plejefamilie

Specialiserede plejefamilier er familier, der er godkendt til at varetage omsorgen
og sikre udvikling og trivsel for bern og unge med sveere stattebehov.
Specialiserede plejefamilier har seerlige kompetencer og kvalifikationer, som ger
dem istand til at samarbejde med eksterne fagpersoner og tilbud, og som ger
dem istand til atindgd i supplerende statte og behandling i forhold til barnet.
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Driftsorienteret tilsyn

Efter en familie er godkendt og har modtaget et barn eller en ung, ferer
Socialtilsynet tilsyn med familien.

Hvert af de fem socialtilsyn foretager et arligt driftsorienteret tilsyn med de
generelt godkendte plejefamilier som det enkelte socialtilsyn selv har godkendt
som dggnplejefamilier eller plejefamilier med statteophold.

For alle de kommuner, der forvalter et Socialtilsyn, geelder det, at hver af disse
kommuner hgrer til et andet Socialtilsyn, sdledes at den givhe kommune ikke fgrer
tilsyn med sig selv.

Familieplejen Kgbenhavn og de anbringende enheder i Kgbenhavn vil blive
orienteret, hvis der i forbindelse med et tilsyn opstér en bekymring for et barn eller
en ungien plejefamilie.

Lees mere om godkendelsesproces, kvalitetsmodellen, grundkursus og
driftsorienteret tilsyn pé Socialtilsynenes hjemmesider:

Socialtilsyn Hovedstaden: socialtilsyn.frederiksberg.dk

Socialtilsyn @st: socialtilsynost.dk

Socialtilsyn Nord: socialtilsynnord.hjoerring.dk

Socialtilsyn Midt: Socialtilsynmidt.silkeborg.dk

Socialtilsyn Syddanmark: Socialtilsynsyd.dk



https://www.socialtilsyn.frederiksberg.dk/
https://www.socialtilsynost.dk/
https://www.socialtilsynnord.hjoerring.dk/
https://www.tilsynmidt.silkeborg.dk/Plejefamilier
https://www.socialtilsynsyd.dk/forside/

2.Generelle
retningslinjer for
plejeftamilier
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Folkeregister

Nar et barn flytter ind hos en degnplejefamilie, skal barnet registreres i
folkeregisteret pé plejefamiliens adresse. Det er barnets bgrne- ungerddgivers
ansvar og pligt at tilmelde barnet plejefamiliens adresse. Tilmeldingen skal ske
digitalt indenfor de fgrste 5 dage efter barnets indflytning. Det er dog dit ansvar
som plejefamilie at sikre, at barnet faktisk er registreret p& adressen. Dette er
vigtigt, da det har betydning f.eks. for muligheden for at tegne en forsikring for
barnet, tilindmeldelse i folkeskole samt ved tilmelding til l,ege m.v.

Sikker kommunikation via Sofus

| Familieplejen arbejder vi i it-systemet Sofus, som er et arbejdsredskab udviklet til
at give plejefamilier overblik over dokumenter og vigtig information vedr. deres
barn i familiepleje eller barn i stgtteophold.

| Sofus kan plejefamilier blandt andet skrive notater om bgrnene, underskrive
kontrakter, sage bevillinger m.v. Sofus er samtidig en kommunikationsplatform,
hvor plejefamilie og familieplejekonsulent kan kommunikere sikkert vedr. barnet.

Sé snart en plejefamilie far anbragt et barn eller et barn i stgtteophold, far de
adgang til Sofus pé https://sofus.dk/login/ med MitID.

Hvis du sender fortrolige eller personfglsomme oplysninger til Familieplejen
Kgbenhavn, forud for en anbringelse, skal du altid sende oplysningerne via digital
post til Familieplejen Kebenhavn. Klik her for at komme til siden.

Hvad er fortrolige og personfelsomme oplysninger?

Fortrolige og personfglsomme oplysninger er ifelge Datatilsynet bl.a. oplysninger
om cpr.nr., etnisk baggrund, politisk, religigs eller filosofisk overbevisning,
fagforeningsmeaessige tilhgrsforhold, oplysninger om helbredsforhold, seksuelle
forhold, oplysninger om strafbare forhold og vaesentlige sociale problemer. Dette
geelder endog ogsé oplysninger om, at man som plejefamilie fx "har 2 plejebgrn
boende, pd hhv. X og Y ar", da dette er at anse for personhenfgrbare oplysninger.

Det samme geaelder oplysninger om interne familieforhold, f.eks. stridigheder og
oplysninger om selvmordsforsgg og ulykkestilfaelde. Ligeledes kan oplysninger om
indteegts- og formueforhold, arbejds-, uddannelses- og ansaettelsesmaessige
forhold efter omsteendighederne veere fortrolige. Denne liste er ikke udtemmende.

Oplysninger, der kan henfgres til bestemte personer, og som ikke kan naegtes
udleveret efter lov om offentlighed i forvaltningen, ses ikke som veerende af
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fortrolig karakter. Det gaelder oplysninger af rent objektiv karakter, sdésom
oplysninger om udstedelse af pas, karekort m.v.

Lees eventuelt mere om digital postkasse pa Borger.dk: www.borger.dk. Fortrolige
samt personfglsomme oplysninger skal opbevares i henhold til dataforordningens
krav. Du kan orientere dig i denne generelle informationspjece fra Datatilsynet. Klik
her for at komme til pjecen.

Forsikringsforhold

For degnanbringelser er det en forudseetning, at plejefamilien har en kombineret
ansvars-/ulykkesforsikring, der daekker personskader forvoldt af barnet pa
plejefamilien, péd tredjemand samt tingskader forvoldt af barnet pé tredjemands
ejendom. Nar du fér et barn i pleje, opfordres du til at kontakte dit
forsikringsselskab og oplyse, at du har et barn i pleje, s& barnet bliver forsikret
bedst muligt. Med dette menes, at det er vigtigt at tale med forsikringsselskabet
om eventuelle seerlige forhold vedrgrende barnet: Har barnet f.eks. en diagnose,
som bevirker, at barnet kan have en voldsom adfaerd, er det vigtigt, at
forsikringsselskabet ved dette, sa forsikringen kan tegnes ud fra de seerlige forhold,
der er. Det kan nemlig have betydning for i hvilke tilfaelde, forsikringen daekker en
skade forvoldt af barnet. Husk, at barnet skal veere tilmeldt plejefamiliens
folkeregisteradresse, farend en forsikring kan tegnes.

Familieplejen Kgbenhavn anbefaler desuden tegning af kaeledyrsforsikring, hvis
der er kaeledyr i hjemmet.

Ifald en skade er sket, skal plejefamilien farst kontakte deres eget forsikringsselskab
med henblik pd daekning af skaden. Sdfremt plejefamiliens eget forsikringsselskab
ikke daekker, sendes en ansegning om daekning af udgifter, et tilbud pé daekningen
samt forsikringsselskabets afslag til Familieplejen Kebenhavn, som herefter vil
vurdere sagen.

Udgifter til forsikringer skal deekkes af omkostningsbelgbet.

For plejefamilier med et barn i stgtteophold er det barnets biologiske foreeldres
forsikring, der skal daekke skader forvoldt af barnet.

Haervaerk

Ifalge dansk rets almindelige regler er bgrn og unge erstatningsansvarlige for
skadevoldende adfaerd. Familieplejen har derfor ikke hjemmel til at kunne daekke
erstatninger rejst af f.eks. skolen. S8 opstar der sager med haerveaerk begéet af et
barn, henviser Familieplejen til Ankestyrelsens tilsynsudtalelse. Her fremgaér det at
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en kommune ikke kan tegne forsikringer, der kompenserer et barn i tilfeelde, hvor
kommunen ikke kan anses for at vaere erstatningsansvarlig efter almindelige
erstatningsretlige regler.

Plejefamilien skal kontakte Familieplejekonsulenten og barne- og ungeréddgiver om
heendelsen og vil blive vejledt i forhold til den videre proces.

Rejseforsikring

Plejefamilien har pligt til at tegne forngden rejseforsikring i forbindelse med
udlandsrejser, s& barnet er forsikret med hensyn til sygdom, ulykke og
hjemtransport i og uden for EU. F4 mere info om rejseforsikring hos
Udenrigsministeriet.

Plejefamilier med et barn i stetteophold har ved udlandsrejser pligt til at sikre, at
barnet er behgrigt rejseforsikret.

Hold jer orienteret om forngdne rejsedokumenter i forbindelse med udlandsrejser
med jeres barn under afsnit 6 om regler for ferie.

Arbejdsskade/-ulykke

Hvis du som plejefamilie til et barn i degnpleje eller i Statteophold kommer til
skade eller ud for en decideret ulykke som falge af dit virke som plejeforaelder -
altsé i direkte forbindelse med aktiviteter med eller for barnet, skal du straks melde
dette til din familieplejekonsulent.

Fra den dag skaden/ulykken er sket, har Familieplejen 9 dage til at anmelde
skaden/ulykken. Derfor er det vigtigt, at din familieplejekonsulent far besked
hurtigst muligt.

Som plejefamilie til et barn i degnpleje eller et barn i stotteophold skal du i den
forbindelse oplyse:

e hvad der er sket (selve skaden/ulykken, er det f.eks. et biluheld, styrt pa cykel,
fald fra eller pa et bestemt underlag)

e hvornér (preecis dato og gerne klokkeslaet)

e hvordan det er sket (detaljeret heendelsesforlgb)

e hvor det er sket (adresseangivelse)

e omdu har veeret ved egen leege eller pé skadestuen

e hvilke eventuelle fglger af skaden, der er (er der sket legemsskade, f.eks. en
forstuvet eller braekket finger)

12


https://um.dk/rejse-og-ophold/foer-rejsen/rejseforsikring
https://um.dk/rejse-og-ophold/foer-rejsen/rejseforsikring

e ved lege eller skadestuebesag, hvor det er blevet vurderet, at der skal
opfelgende behandling til, f.eks. fysioterapi eller lign., skal leegeudtalelse
eller skadestuejournal sendes til familieplejekonsulenten.

Tavshedspligt

Plejefamilier har tavshedspligt ifglge straffelovens bestemmelser herom
(Straffelovens § 152). Tavshedspligten betyder, at du som plejefamilie ikke ma
videregive oplysninger om hverken barnet eller barnets biologiske families forhold.
Dette geelder bade i samtale med andre og pé skrift péd f.eks. de sociale medier.
Selv det at skrive, at | har et barn i familiepleje, er at videregive oplysninger. Andre
oplysninger, som | ikke méa videregive, kan f.eks. veere om barnets eller barnets
families sociale problemer, rusmiddelproblematikker, seksuelle og strafbare
forhold og oplysninger om religion og politisk tilhersforhold. Det er strafbart for
plejeforaeldre at bryde tavshedspligten. Tavshedspligten geelder ogsa efter
plejekontraktens ophar.

Skaerpet underretningspligt

Plejefamilier er personer, der udgver offentlig tjeneste eller offentligt hverv. Det
betyder, i henhold til Barnets lov § 133, at du som plejefamilie skal underrette
kommunen, hvis du far kendskab til eller har grund til at antage, at et barn eller en
ung under 18 &r kan have behov for seerlig stotte, eller at et barn eller en ung under
18 &r har veeret udsat for overgreb.

Du kan tale med familieplejekonsulenten om proceduren for en underretning eller
kontakte barnets/den unges barne- og ungerddgiver direkte med underretningen
eller sende din underretning til Din Sociale Indgang Bern (I forbindelse med
omorganisering kan du stede pé den tidligere betegnelse 'Borgercenter Barn og
Unge’). Du kan hente skema til underretning pad www.kk.dk/bekymret - her finder
du ogsé e-mailadresse til de forskellige geografiske enheder i Din Sociale Indgang
Bern / Borgercenter Barn og Unge, som du skal sende underretningen til. Du har
altid krav pé en kvittering for underretningen inden for 6 hverdage, ligesom du skal
orienteres om, hvorvidt din underretning har givet anledning til en undersggelse
eller foranstaltning vedrgrende barnet eller den unge. (Barnets lov §138).

Sociale medier, onlinespil og digital adfaerd

Vileverien digital tidsalder, hvor det er helt normalt at dele billeder og oplevelser
pa sociale medier som Instagram, Facebook, Snapchat og TikTok. Familieplejen
anbefaler, at plejeforaeldre ikke er ‘'venner’ med barnets biologiske familie/netvaerk
pad de sociale medier. Husk, at tavshedspligten ogsd omfatter brug af sociale
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medier. Som plejeforeeldre er det ikke tilladt at offentliggere billeder eller andre
personhenfarbare oplysninger om bgrn i familiepleje uden skriftligt samtykke fra
foreeldremyndighedsindehaver(e). Det gaelder ogsa, hvis du for eksempel er med i
en lukket gruppe pé Facebook - her er du stadig omfattet af tavshedspligt ift.
videregivelse af oplysninger om barnet og barnets biologiske familie og netveerk.

Familieplejen anbefaler, at du og alle andre i plejefamilien er gode forbilleder for
barnet og leerer barnet om sikker og ansvarlig adfeerd pd de sociale medier og
online generelt. Laer barnet om privatindstillinger, digital adfeerd og vigtigheden af
at teenke sig om, far man deler noget - bdde for sin egen skyld og for andres.

Du kan finde information og gode r&d om emner som mobning, privatliv og
kraenkelser p& nettet hos Red Barnet her: https://redbarnet.dk/foraeldre/

Det er ogsé almindeligt, at barn bruger tid p& onlinespil som Roblox, Fortnite og
Minecraft, hvor de kan kommunikere og samarbejde med andre spillere. Som
plejeforaelder kan du hjeelpe barnet med at navigere sikkert i onlinespil ved at tage
en snak om onlineadfeerd, herunder hvordan man genkender og hdndterer
ugnskede beskeder, hjelpe barnet med privatindstillinger m.m.

Sikkerdigital.dk har en reekke guides om bgrn, sociale medier og online spil, hvor
du kan finde nyttig information: https://www.sikkerdigital.dk/borger/laer

‘Snakmed’ fra Kgbenhavns Kommune er en guide, som kan hjeelpe dig til at tale
med barnet om alt det i den digitale verden, barnet kan veere optaget af:
https://snakmed.kk.dk/

Magtanvendelse

Det er efter straffelovens bestemmelser om vold forbudt at anvende magt
overfor barnet. Det er badde i form af nedvaerdigende sprog og behandling,
psykisk/fysisk forulempelse, fastholdelse eller isolation. Enhver form for
magtanvendelse méa kun forekomme i alleryderste konsekvens, og kun hvis der
er tale om ngdveerge. Ngdvaerge forstés ifglge Straffelovens § 13 som en
afvaergelse af et uretmeaessigt angreb pa sig selv eller andres liv, legeme eller i
helt saerlige tilfeelde ejendom, og kun hvis fysisk afveergelse er ngdvendig og
forsvarlig. Nedveerge skal i s& fald ske s& kortvarigt og skdnsomt som muligt, og
ma aldrig erstatte omsorg og socialpaedagogisk indsats (Lov om voksenansvar §
7). Hvis du i en seerlig konfliktsituation har anvendt magt overfor barnet, skal du
straks orientere din familieplejekonsulent.

Plejefamilier, der af Socialtilsynet er godkendt som specialiseret plejefamilie, og
som har indgdet kontrakt med en kommune som specialiseret plejefamilie, kan
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veere kontraktligt omfattet af seerlige regler (Lov om voksenansvar § 6 og § 8).
Kgbenhavns Kommune indgér ikke denne type kontrakter.
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3.Stette, supervision og
efteruddannelse
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Familieplejekonsulenternes rolle

Alle plejefamilier til et barn i degnpleje eller et barn i statteophold fér en fast
familieplejekonsulent tilknyttet. Familieplejekonsulenten fungerer som en fast
kontaktperson for plejefamilien, og er ansvarlig for at understoatte plejefamilien
samt sgrge for, at plejefamilien vejledes i og gennemfgrer den forngdne og
relevante efteruddannelse.

Familieplejekonsulenten har fokus p4, at plejefamilien bdde har de tilstraekkelige
kompetencer og ressourcer i forhold til plejeopgaven og lgbende bliver kleedt p4 til
at kunne arbejde med opgaven i deres dagligdag.

Alle degnplejefamilier fdr som udgangspunkt en basisunderstgttelse, der blandt
andet omfatter to besgg af familieplejekonsulenten indenfor et &r (heraf et feelles
opfelgningsmade med bgrne- og ungeréddgiver, evt. telefonisk opfalgning pé
Barnets plan/Ungeplan mellem mgderne, telefonisk supervision i mindre omfang,
samt almindelig koordinering og administrativ understgttelse i sagen.

Alle plejefamilier med et barn i stgtteophold fadr som udgangspunkt en
basisunderstattelse, der blandt andet omfatter et arligt besag af
familieplejekonsulenten, evt. telefonisk opfalgning pé Barnets plan/Ungeplan, hvis
en sddan foreligger, telefonisk supervision i mindre omfang samt almindelig
koordinering og administrativ understgttelse vedr. plejeopgaven.

Hvis der er tegn pé eller konkrete udfordringer i anbringelsen, kan plejefamilien f&
ekstra stotte udover basisunderstgttelse i form af forskellige aktiviteter, der har til
formaél at genetablere balance og stabilitet i anbringelsen. Igangsaettelse af en evt.
ekstra stotte afhaenger af den konkrete problemstilling, karakteren af
udfordringerne og risikoen for et sammenbrud og beror pé en individuel og faglig
vurdering.

Aktiviteter i den ekstra stgtte kan fx vaere taettere telefonisk opfelgning, ekstra
paedagogisk supervision, samarbejdsmeader, psykologisk supervision, krisehjeelp
eller andre typer understattende forlgb.

Akut-, mentor- og fritidsfamilier samt plejefamilier, der varetager Styrkede
Anbringelser, arbejder under andre vilkdr end plejefamilier, der varetager
ordineere anbringelser. De fdr en anden og udvidet understgttelse, som fremgér af
deres kontrakter.
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Stotte, supervision og efteruddannelse

Familieplejen yder en mélrettet understottelse af plejefamiliens arbejde med
plejeopgaven gennem statte, supervision og efteruddannelse tilpasset badde det
enkelte barns og den enkelte families behov, s& plejefamilien bliver bedst muligt i
stand til at sikre trivsel og udvikling for barnet.

Med Barnets lov er det ikke leengere et krav, at der udarbejdes en Barnets
plan/Ungeplan for en indsats i form af stetteophold. Foreligger der ikke en Barnets
plan/Ungeplan, vil mél for indsatsen og samarbejde fremgé af formélet med
indsatsen og Familieplejens understattelse til plejefamilien vil tage afseet heri.

Med Barnets lov er det fortsat et krav, at der udarbejdes en Barnets plan/Ungeplan
i forbindelse med anbringelse. Plejefamilien understattes i at arbejde med de mél,
som er fastsat i Barnets plan/Ungeplan og i samarbejde med barnets biologiske
familie og professionelle omkring barnet.

Taet Stottede Opstartsforiab

Alle plejefamilier, der modtager et barn, har siden 1.7.2019 haft ret og pligt til
intensiv stgtte det faorste &r af anbringelsen. Statten skal svare til 22,5 timer og skal
veere pdbegyndt indenfor anbringelsens farste halve &r og afsluttet indenfor det
forste &r af anbringelsen.

| 2025 tilbyder Kebenhavns Kommune Teet stattet opstartsforlebb med tre kurser
fra Familieplejen Kgbenhavns kursusprogram. P& et formgde vaelger plejefamilien
og familieplejekonsulenten sammen de tre kurser ud fra kendskab til barnets
behov og forudsaetningerne som plejefamilie. Alle kurser foregdr om lgrdagen, og
tilmelding foregér via Familieplejens kursushjemmeside.

Efterfelgende skal plejefamilien have 3 temasupervisioner a 1,5 times varighed
med familieplejekonsulenten. | temasupervisionen arbejdes videre med
problemstillinger, der har relevans til indholdet fra kurserne og det barn, der eri
familiepleje.
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Efteruddannelser og kurser

Plejefamilier med der har et barn i degnpleje har ret og pligt til at deltage i den
lovpligtige efteruddannelse, svarende til to heldagskurser indenfor et ar.
Plejefamilier med et barn i statteophold har mulighed for at deltage i to kurser pr.
ar.

Familieplejen udbyder en kursusraekke, der giver plejefamilier relevant viden om,
og redskaber til at skabe udvikling og trivsel hos barnet. Alle kurser er seerligt
tilrettelagt for plejefamilier. Kurserne indeholder sével nye som tilbagevendende
emner f.eks. ungestatte, den gode skolegang, samvaer og mentalisering.

Valg af relevante kurser sker i samarbejde med familieplejekonsulenten.

Kurserne bliver udbudt gennem et arligt kursuskatalog, som kan downloades pé
vores hjemmeside. Vi har ingen tilmeldingsfrist, men fordeler pladserne efter
forst-til-meolle-princippet.

Herudover tilbydes ogsé temagruppe supervisionsforlgb i begraenset omfang.
Deltagelse i disse forlgb skal aftales med familieplejekonsulenten.

Familieplejens faglige tilgang

| Familieplejen arbejder vi ud fra en konsultativ tilgang, der handler om at kleede
plejefamilierne pa til at kunne arbejde med opgaven i deres hjem, som en naturlig
del af deres hverdags- og familieliv. Vores udgangspunkt er felgende:

e Viarbejder superviserende med plejefamilierne

e Vi har fokus pé at gge plejefamiliernes handlemuligheder

e Vi har fokus pé at kvalificere og mélrette plejefamiliernes padagogiske
arbejde med barnene

e Vihar fokus pé at inddrage barnets perspektiv

e Vihar fokus pé balancen mellem plejefamiliens kompetencer og opgaven pé
kort og pé lang sigt

e Vibidrager med specialviden, bdde om det at veere plejefamilie og om
plejefamiliernes arbejde med udsatte barns trivsel og udvikling

Samtidig arbejder vi i Kebenhavns Kommune indenfor rammerne af, hvad vi kalder
Borgerens Plan. Borgerens Plan er en bestemt tilgang i samarbejdet omkring
barnet, hvor Barnets plan/Ungeplanen er med til at skabe retning for plejefamiliens
arbejde med at skabe udvikling og trivsel for barnet.

Vi kombinerer flere teorier og metoder for at tilbyde plejefamilien en kvalificeret
understattelse, og vores faglige fundament er bl.a. fglgende teorier:

e Teori om mentalisering
Mentalisering beskaeftiger sig med udsatte bern og unges udvikling, hvor
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der er fokus pé at forstd egen og andres adfeerd ud fra mentale tilstande.
Med mentalisering er vi interesserede i at skabe et trygt miljg samt statte og
udvikle samspillet mellem plejefamilien og barnet. Plejefamilien vil mgde
den mentaliserende tilgang i form af feelles refleksion med
familieplejekonsulenten, suppleret med praktiske gvelser og redskaber til
brug i plejefamiliens paedagogiske arbejde med barnet.

Neuroaffektiv udviklingspsykologi

Neuroaffektiv udviklingspsykologi er en brobygning mellem viden om
hjernen, tilknytningsteori og udviklingspsykologi. Den neuroaffektive tilgang
kan give konkrete idéer til p& hvilke omréder, plejefamilien kan fremme
barnets udvikling gennem f.eks. seerligt tilrettelagte lege, spejling og
gjenkontakt, samt forstd barnets reaktioner og adfeerd i forhold til dets
neurale og fglelsesmaessige udvikling.

Vi tilbyder dette via vores metoder:

Paedagogisk supervision

Paedagogisk supervision er en superviserende tilgang til at understatte
plejefamiliens arbejde med fokus pé Barnets plan/Ungeplan, barnets trivsel
og udvikling, samt plejefamiliens rolle som primaere omsorgspersoner.
Paedagogisk supervision varetages af alle familieplejekonsulenter og bruges
som ramme for f.eks. den mentaliserende tilgang og den neuroaffektive
udviklingspsykologi.

Psykologisk supervision

Psykologisk supervision bruges til plejefamilier ved tegn p4, eller ved
konkrete udfordringer i plejeanbringelsen f.eks. saerlige kritiske udfordringer
i forhold til at varetage opgaven omkring barnet eller ved andre forhold i
plejefamilien, der har betydning for anbringelsen. Psykologisk supervision
varetages af psykologer.

Procesbaseret dokumentation

Procesbaseret dokumentation er en bestemt dokumentationsform, der har
fokus pé at synliggere barnets udvikling over tid, og tydeliggere
plejefamiliens arbejde med barnet. Det er et redskab, der bruges i arbejdet
omkring Barnets plan/Ungeplan og plejefamiliens arbejde med denne.
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4. Vederlag og ydelser
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Vederlag og ydelser

Plejefamilier far ikke lan, men honoreres med vederlag, der er skattepligtige.
Derudover far familien en raekke skattefri ydelser (omkostningsbelgb) til deekning
af plejefamiliens omkostninger fx kost, logi, bekleedning og lommepenge.
Vederlag og alle omkostningsbelgb er bagudbetalt.

Familieplejen fastleegger omkostningsydelserne i henhold til Kommunernes
Landsforenings (KL) vejledning, som findes bagest i denne hdndbog.

Plejevederlagene er ikke pensionsgivende, s& det anbefales, at plejefamilien selv
opretter og indbetaler til en pensionsordning.

Familieplejens fastsaettelse af vederlag

Der er ingen lovbestemte retningslinjer for hvor mange vederlag, der ydes for
forskellige typer af degnpleje- og statteophold. To plejeforhold er aldrig helt ens,
derfor fastseettes antallet af vederlag ud fra et fagligt sken indenfor rammerne, som
er bevilget af den anbringende myndighed.

Antallet af vederlag bliver vurderet pd baggrund af opgavens forventede omfang
og karakter og en samlet vurdering af, hvad plejefamilien kan opnd sammen med
barnet, samt om der er behov for, at den ene plejeforaelder er hjemmegéaende eller
kun er erhvervsaktiv pa deltid ndr barnet anbringes, fastseettes antal vederlag med
udgangspunkt i den bgrnefaglige undersggelse, Barnets plan/Ungeplan og
eventuelle andre dokumenter vedrgrende barnet. Fastsaettelse af antal vederlag
vurderes pé baggrund af:

e Barnets ressourcer, potentialer og muligheder

e Barnets behov for pleje, omsorg og behandling

e Barnets behov for stabilitet, kontinuitet, forudsigelig og struktur

e Karakteren af foreeldresamarbejdet

e Krav til samarbejde med kommunale, eksterne parter og eksperter

e Plejeforholdets krav til plejefamiliens andre forpligtelser (omfang af
erhvervsarbejde, fritidsbeskaeftigelse, fritidsliv m.v.)

e Plejeforeldrenes ressourcer og kompetencer i forhold til barnets
problemstilling

Fastseettelse af antal vederlag sker altsd pd baggrund af en konkret vurdering af
plejeforholdets karakter, herunder barnets situation, samt graden af pavirkning af
familielivet i plejefamilien.

Nedenstdende vejledning anvendes ved aftaler om degnpleje og stetteophold i
plejefamilier.

22



Netveerksplejefamilier modtager ikke vederlag, men kun omkostningsandele, som
udbetales via barnets bgrne- og ungerddgiver/netveerkskonsulent.

Ved kontraktindgéelse ved anbringelsens start, samt ved genvurdering af vederlag,
anvendes nedenstdende vederlagsbeskrivelser.

Fire vederlag
| kontrakter ved dggnpleje og statteophold vil fire vederlag gere sig geeldende ved
felgende definitioner.

e Huvis barnet for eksempel er pé efterskole og samtidig har adresse hos
plejefamilien.
e Hvis barnet bevilges ungestgatte.

Fem vederlag
| kontrakter ved degnpleje og statteophold vil fem vederlag gere sig geeldende ved
felgende definitioner.

Barnet/den unge:

e Ertilneermelsesvis alderssvarende udviklet, men kan veere preeget af sin
baggrund.

e Haretbehov for statte, men ikke egentligt behandling eller
specialpaeedagogisk indsats i plejefamilien.

¢ Kan modtage behandlingsmaeaessig indsats i andet regi fx
psykologbehandling

Plejefamilien:

e Eralmen godkendt

e Stotter barneti dagligdagen

o Stotter barnet i kontakten med biologisk familie og netvaerk

e Stotter barnetisin faglige og sociale udvikling

e Kan magte vanskeligheder, som kraever samarbejde/seerlig opfalgning i
forhold til skole, daginstitution, fritid og daglige aktiviteter

¢ Kan rumme et samarbejde med barnets familie og netveerk, der kreever
seerlig indsigt og erfaring

e Kan arbejde i overensstemmelse med fastlagte mél for barnet.
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Seks vederlag

| kontrakter ved degnpleje og statteophold vil seks vederlag gere sig geeldende
ved fglgende definitioner.

Barnet/den unge:

Er preeget af sin baggrund og udviser tegn pé belastning

Kan have problemer med at afleese omverdenens koder

Kan have diagnoser i form af ADHD, autismespektrum-forstyrrelser eller
diagnoselignende adfaerd

Kan have behov for socialpeedagogisk indsats i plejefamilien

Kan samtidig modtage behandlingsmaessig indsats i andet regi, fx
psykologbehandling, dagbehandling o.a.

Plejefamilien:

Er almen eller forstaerket godkendt

Er indstillet p4, at opgaven kraever at den ene foraelder er hjemmegéende pé
deltid med plejeopgaven séfremt plejeopgavens omfang indikerer et behov
herfor

Har specialviden eller er villig til at tilegne sig denne

Der forventes en seerlig indsats fra plejefamilien og gerne erfaring fra
tidligere opgaver eller relevant peedagogisk baggrund

Yder mélrettet paedagogisk indsats i forhold til barnets udvikling

Kan hédndtere vanskeligt og udfordrende samarbejde med barnets
familie/netvaerk

Kan arbejde i overensstemmelse med fastlagte mal

Kan indgé i samarbejde med mange professionelle samarbejdspartnere.

Syv vederlag

| kontrakter ved degnpleje og statteophold vil syv vederlag gere sig gaeldende ved
felgende definitioner.

Barnet/den unge:

Er behandlingskraevende

Kan have sveert ved at forstd og indgd i rammerne for socialt samspil og
sociale kontekster med bade barn og voksne

Er udfordret i sin fglelsesmaessige udvikling og kan veere ikke-alderssvarende
udviklet

Kan have adfeerdsforstyrrelser og/eller tilknytningsforstyrrelser

Kan have veaeret udsat for massivt omsorgssvigt
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e Kan have alvorlige belastningsindikatorer, men ikke komplekse psykiatriske
diagnoser

e Kan veere udadreagerende

e Kan have skoleveegring

e Kan have et forbrug af alkohol og/eller stoffer, men opfylder ikke
afheengighedskriterierne (ICD-10)

e Har behov for socialpaedagogisk og/eller behandlingsmaessig indsats i
plejefamilien

e Kan samtidig modtage behandlingsmaessig indsats i andet regi, fx
psykologbehandling, dagbehandling o.a.

Plejefamilien:

e Eriudgangspunktet forsteerket eller specialiseret godkendt

e Den konkrete plejeopgave kraever at den ene plejeforeelder er
hjemmegdende pé fuldtid p& baggrund af barnets vanskeligheder og behov

e Ervillig til at omleegge hverdagen, fx i form af faste rammer, strukturer og
rutiner, for at tilgodese barnets behov

e Har kompetencerne til at yde en selvsteendig, mélrettet peedagogisk indsats i
forhold til barnets udvikling

e Harspecialviden eller er villig til at tilegne sig denne

e Har gerne erfaring fra tidligere opgaver eller relevant paedagogisk baggrund

e Kan h&ndtere vanskeligt og udfordrende samarbejde med barnets
familie/netvaerk

e Kan arbejde i overensstemmelse med fastlagte mél

e Kanindgdisamarbejde med mange professionelle samarbejdspartnere

Otte vederlag (midlertidige plejefamilier eller plejefamilier med styrkede
anbringelser)

Otte vederlag ydes for opgavelgsning i overensstemmelse med nedenstdende
beskrivelse af barn, samt forventninger til plejefamilien:

Barnet/den unge:

e Har massive stgttebehov, som ligger udover det, der normalt vil kunne
rummes i en plejefamilie
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Er voldsomt praeget af sin tidlige opvaekst og udviser store problemer af
adfeerdsmaeaessig og social karakter, som kraever behandlingsmaessig indsats
bade i og udenfor plejefamilien

Kan have forstyrret spisemenster og/eller spiseforstyrrelse

Kan have personlighedsforstyrrelser

Kan have fgtalt alkoholsyndrom eller andre skader som fglge af eksponering
for alkohol og/eller stoffer i fosterstadiet

Kan have seksualiserende adfeerd

Kan veere diagnosticeret med lettere til middelsveer grad af retardering,
udviklingsforstyrrelser eller fysiske funktionsnedseettelser.

Har brug for en meget tydelig og fast rammesaetning og strukturien
forudsigelig hverdag.

| forbindelse med etablering og indflytning i en styrket anbringelse kan der i
saerlige tilfaelde honoreres med 9 vederlag i en afgraenset periode.

Plejefamilien:

Styrket anbringelse i en forsteerket eller specialiseret godkendt plejefamilie med
relevant paedagogisk uddannelse og erfaring.

Det forventes, at plejefamilien:

Er forsteerket eller specialiseret godkendt

Er indstillet pa, at den ene plejeforaelder er fuldtidsbeskaeftiget med
plejeopgaven, og at den anden plejeforaelder yder vaesentlige professionelle
bidrag til opgaven

Har kompetencerne til at yde et selvstaeendigt og mélrettet
behandlingsarbejde og indgér i professionelt samarbejde omkring
behandlingsindsatsen

Modtager ekstra konsulentbistand og psykologisk supervision
fra Familieplejen Kebenhavn de farste fire &r af anbringelsen

Er villig til at strukturere hverdagen efter barnets seerlige behov og
begraensninger.

Kan indgé aktivt i omfattende samarbejde med mange forskellige
professionelle samarbejdspartnere

Kan handtere yderst vanskeligt og udfordrende samarbejde med barnets
familie/netveerk.
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Ni vederlag og derover

| helt ekstraordinzere tilfeelde kan der ydes over 9 vederlag ved fglgende definition:

Barnet/den unge:

Kan have kreevende psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser
Kan veere aftheaengig af flere hjeelpemidler
Kan have brug for sonde

Kan have kronisk, plejekreevende sygdom

Kan have medfedt eller erhvervet hjerneskade

Kan veaere diagnosticeret med sveer grad af retardering

Er langt fra at veere alderssvarende i sin folelsesmaessige og sociale udvikling
Kan have behov for konstant opsyn

Plejefamilien:

Anbringelse/statteophold i en forstaerket eller specialiseret godkendt plejefamilie
med relevant paedagogisk/behandlingsmeaessig baggrund og specialiseret viden.

Det forventes, at plejefamilien:

Kan indgé selvsteendigt i behandlingsarbejde og samarbejde med eksterne
eksperter

Er indstillet pé at strukturere deres hverdag i forhold til barnets seerlige
behov - hvilket kan betyde store begraensninger i plejefamiliens almindelige
liv

Har en relevant peedagogisk baggrund, samt stor viden om barnets
eventuelle handicap

Er indstillet pé at tilegne sig yderligere specialviden.

Kan indgé aktivt i omfattende samarbejde med familie/netveerk samt mange
professionelle samarbejdspartnere

At den ene plejeforaelder er fuldtidsbeskaeftiget med barnet, og at den
anden plejeforeelder yder vaesentlige professionelle bidrag til opgaven
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Efterskole, privat- og friskoleophold

Hvis en ung der er anbragt i degnpleje skal pé privatskole, friskole eller et ophold
pa efterskole, skal plejefamilien vaere opmaerksom p4, at beslutningen om et sddan
ophold afgeres af Din Sociale Indgang Bgrn, som i samarbejde med PPR vurderer
et egnet skoletilbud.

Betaling for opholdet afholdes ligeledes af Din Sociale Indgang Bgrn. Det betyder,
at plejefamilien ikke selv kan eller skal sta for betalingen af skolepenge. Safremt
plejefamilien selv vaelger at betale, kan de ikke f& refunderet betalingen.

For efterskoleophold geelder derudover:
o Den unge har stadig bopeel hos plejefamilien (er fortsat i degnpleje) og
bevarer sin folkeregisteradresse m.m. hos plejefamilien.
o Plejefamilier modtager 4 vederlag, sé leenge skoleopholdet varer.
o Dersker et fradrag i kostbelgbet svarende til de degn, den unge er
hjemmefra. Dvs. at plejefamilien bibeholder logibelgbet for den ungei
perioden, mens der som udgangspunkt fratraekkes 20 dages kost pr. maned.

| forbindelse med at den unge er pé efterskole, skal plejefamilien have en ny
kontrakt. Plejefamilien skal give besked til familieplejekonsulenten om, at den unge
skal pé efterskole. Dette skal ske senest 3 maneder far skolestart, s& en ny kontrakt
kan blive udarbejdet og godkendt inden opstart pé efterskolen.

Transport til og fra efterskole skal aftales med familieplejekonsulenten. Der kan kun
bevilges kgrselsgodtgerelse (karsel i plejefamiliens egen bil) til og fra efterskolen,
hvis der ikke er en rimelig mulighed for offentlig transport efter gaeldende regler
(se under Kgrselsgodtgerelse og Transportudgifter, i retningslinjer for
supplerende ydelser).

Eksempel pé plejefamiliens eendrede gkonomi, mens den unge er pé efterskole:

Far efterskoleopholdet modtager plejefamilien f.eks. 6 vederlag samt penge til
kost, logi, lommepenge og taj. Mens den unge er pd efterskole, vil plejefamilien f&
4 vederlag, samt penge til kost, logi, lommepenge og tgj - dog vil plejefamilien
blive fratrukket penge til kost for det gennemsnitlige antal dage, som den unge
opholder sig pd efterskolen. Da en ung gennemsnitligt er 10 dage hjemme pr.
maned, vil plejefamilien blive trukket 20 dage pr. mdned i kostbelzbet, se KL's
vejledende takst pr. degn bagerst i hdndbogen.
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Ungestgtte

| forbindelse med at en anbragt ung neermer sig det 18. ar, skal anbringende
kommune vurdere, om den unge er i malgruppen for ungestotte (fer barnets lov
kaldet efterveern). Dette indebeerer bl.a. en vurdering af, om den unge kan blive i sit
anbringelsessted efter det 18. &r. Hvis man som anbragt ung gnsker ungestatte, er
det et krav, at den unge kan/vil samarbejde om mélene i den udarbejdede
Ungeplan.

Senest 6 mdr. fer den unge fylder 18 &r skal Berne og ungerédgiveren i dialog med
den unge om ungestgtte. | denne dialog skal der tages stilling til boligforhold,
uddannelse, arbejde, gkonomi og andre vigtige emner frem mod den unges
selvstaendige tilvaerelse. Et ungestatte kan bevilges frem til det 23. ar.

Det er Ksbenhavns kommune, som tager stilling til grundlaget for ungestatte. Nar
den unge fylder 18 &r, fdr han/hun selvstaendig opholdskommune i den kommune,
hvor den unge bor og den unges opholdskommune bliver handlekommune.

Hvis | bor i Kebenhavns kommmune og den unge bevilges ungestatte, betyder det,
at | f&r en ungestgtteskontrakt, som lgber fra madneden efter den unge bliver 18 ar. |
Kebenhavns kommune honoreres plejefamilier, som har en anbragt ung i
ungestgtte med 4 vederlag.

Hvis | ikke bor i Kebenhavns kommune og den unge bevilges ungestgatte, betyder
det, atjeres kontrakt med Familieplejen Kgbenhavn ophgrer den dag, den unge
fylder 18 &r og | vil skulle indgéd en ny kontrakt med Familieplejen i den unges
opholdskommune. Familieplejen i den unges opholdskommune fastsaetter
vederlag i den fremadrettede kontrakt.

Hvis Kgbenhavns kommune vurderer, at den unge ikke er i mélgruppen for
ungestotte, traeffer Barne og ungerddgiveren en afggrelse. Den unge kan klage
over denne indenfor 4 uger fra modtagelse. Veelger den unge at klage over
afgerelsen, har dette opseettende virkning. Dette betyder, at den unge kan blive i sit
anbringelsessted indtil Ankestyrelsen har behandlet klagen. Som plejefamilie har
man ikke klageret.

Opretholdt degnophold i plejefamilie

For en ung med betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne kan
Kgbenhavns kommune treeffe afggrelse om, at en anbringelse i plejefamilien
opretholdes efter det 18. ar, nér dette mé anses af veesentlig betydning af hensyn til
den unges behov for statte, og hvis den unge har samtykket hertil. Formélet med
stotten er at bidrage til en god overgang til voksenlivet, herunder have fokus pé
omsorg og forberedelse til den unges naeste bolig. Opretholdt degnophold i
plejefamilien skal ophgre, nér det ikke leengere opfylder sit formal under hensyn til
den unges behov for statte, dog senest ndr den unge fylder 23. &r.
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Egenbetaling for anbragte unge over 18. ar

Jf. barnets lov §188 skal en anbragt ung om muligt medvirke til betaling for sit
degnophold i plejefamilien. | forbindelse med at en ung bliver 18 ar, skal
handlekommunen séledes traeffe afgerelse om egenbetaling, s&fremt den unge
har indteegtskilder som f.eks. SU, Ign, kontanthjeelp, FGU-ydelse, fgrtidspension
mv.

Familieplejen skal informere Barne og ungerddgiveren om det, nér en anbragt ung
i plejefamilie vil modtage SU, Ign, kontanthjeelp, FGU ydelse, fertidspension mv.
Ligeledes skal Berne og ungerddgiveren informeres om det, nér en indteegtskilde
forandrer sig eller bortfalder, sd den unges egenbetaling kan justeres.

Kontrakter

Ved opstart af et degnplejeforhold eller et statteophold udarbejdes en kontrakt.
Matchkonsulenten gennemgaér kontraktens indhold med plejefamilien. Nar
kontrakten er underskrevet af familieplejekonsulenten samt af en leder fra
Familieplejen, modtager plejefamilien en besked i Sofus om, at der er en kontrakt
klar til godkendelse.

Néar du godkender kontakten elektronisk i Sofus, svarer dette til, at du underskriver
kontrakten fysisk.

Kontrakttyper

Plejefamilier, som ved nye degnanbringelser indgér kontrakt med Kgbenhavns
Kommune, f&r mulighed for at veelge mellem to honoreringsmodeller - den sakaldte
forhandlingsmodellen eller gennemsnitsmodel

Stetteophold honoreres ud fra forhandlingsmodellen, som beskrevet nedenfor.

Forhandlingsmodellen

| forhandlingsmodellen genforhandles kontrakten med Familieplejen
Kgbenhavn som udgangspunkt hvert andet ar. Ved styrkede anbringelser
genforhandles kontrakten efter fire &r. Revurdering af vederlag sker pé
baggrund af en vurdering af barnets stattebehov og omfanget af plejeopgaven.

Gennemsnitsmodellen

Med gennemsnitsmodellen bliver der fastlagt en gennemsnitlig
vederlagshonorering, som Igber under hele anbringelsen. Honoreringsniveauet
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bliver fastsat ved forlgbets start, og vederlaget skal dermed daekke den
gennemsnitlige opgave, der mé forventes at svinge i lgbet af den samlede
anbringelsestid. | gennemsnitsmodellen genforhandles vederlag ikke.
Gennemsnitsmodellen har til hensigt at sikre fast honorering gennem
anbringelsen. P4 den made er gennemsnitsmodellen med til at skabe ro
omkring anbringelsen.

Genforhandling af kontrakter

Forud for kontraktfornyelse er Familieplejen Kgbenhavn forpligtet til at genvurdere
vederlag ud fra geeldende vederlagsbeskrivelse. Hvis Familieplejen vurderer
andringer i plejeopgaven, vil | forud for fremsendelse af ny kontrakt blive kontaktet
af Familieplejen med henblik pé at drgfte indholdet af den nye kontrakt.

En kontrakt opherer automatisk ved udgangen af den méaned, hvor barnet fylder 18
ar, medmindre andet er aftalt.

Ved genforhandling skal der altid udarbejdes ny kontrakt, ogsé selvom der er ikke
forekommer aendringer. Der skal ligeledes udarbejdes ny kontrakt, hvis der sker
andringer i plejeforholdet eller statteopholdet, sd&som sendringer i antal dage,
a&ndrede antal vederlag.

@nskes andring af kontraktindehaver kan dette kun ske i saerlige tilfaelde, fx ved
ledighed, efterlgn, pensionering, barsel eller samlivseendringer
(skilsmisse/samlivsopher, eller en ny partner, som flytter ind). I tilfeelde af
sidstnaevnte skal den nye partner godkendes. Drgft med din familieplejekonsulent,
hvis der er forhold, som ggr, at du gnsker at eendre kontraktindehaver.

Opsigelsesregler
Folgende opsigelsesregler er gaeldende praksis:
o | deferste 3 mdneder kan kontrakten opsiges af begge parter med 14
dages varsel. Efter de fgrste 3 méneder kan kontrakten opsiges af begge
parter med 30 dages varsel.

e Huvis plejeforholdet faktisk afbrydes ved, at barnets ophold i
plejefamilien ophgrer, har plejeforaeldrene pligt til straks at give
kommunen besked herom. Vederlagsretten ophgrer henholdsvis 14
dage/ 30 dage efter den faktiske afbrydelse, medmindre kommunen
skriftligt indgdr en anden aftale med plejeforaeldrene.
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¢ Ved misligholdelse af kontrakten fra plejefamiliens side ophgrer retten
til at modtage vederlag straks.

e Rettil udbetaling af omkostningsandel ophgrer fra det tidspunkt, barnet
faktisk ikke har ophold i plejefamilien leengere.

e Ansattelsesforholdet ophgrer ved udgangen af den méaned, hvori
barnet/den unge fylder 18 4r, medmindre andet er aftalt.

Bestemmelser om hering i Barnets lov

Der skal indhentes en udtalelse fra det aktuelle anbringelsessted inden der traeffes
afgerelse til belysnings af sagen inden der treeffes afgerelse om hjemgivelse,
andret samveer eller anbringelsessted. Formélet med hgringen er at treeffe en
afgerelse pé et oplyst grundlag.

Opsigelse i forbindelse med adoption

Ved adoption ophgrer kontrakten uden varsel fra den dato, adoptionen treeder i
kraft. Det opsigelsesvarsel, som fremgér af opsigelsesreglerne pé plejekontrakten,
bortfalder séledes i tilfaelde af en adoption.

Opsigelse i forbindelse med ungestatte i anden kommune

Hvis den unge skal i ungestgtte i anden kommune, ophgrer kontrakten fra den dag
den unge fylder 18 ér.
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Omkostningsbelob

Ombkostningsbelgbene skal deekke den lgbende forsgrgelse af barnet. Belgbene
tilsigter sdledes at daeekke de almindelige udgifter ved et barns anbringelse i
plejefamilien.

Omkostningsbelsbene kost, logi og avrige omkostninger indbefatter f.eks.
felgende forsgrgelsesudgifter: (Se eventuelt mere under afsnittet Supplerende
ydelser)

Anskaffelse og brug af mobiltelefon, tv, og internet m.v.

Anskaffelse af computer, iPad/tablet, se supplerende ydelser

Ansvars-, ulykkes- og rejseforsikring. Familieplejen daekker generelt ikke
skader forvoldt af og pé barnet eller skader, der kan daekkes af anden
forsikring (se i @vrigt under Forsikringsforhold)

Bus-, tog- og rejsekort til barnet/den unge til skole og fritidsaktiviteter m.v.
(seiovrigt under Transport i Retningslinjer for supplerende ydelser)
Diverse skoleremedier (taske, penalhus, passer, lineal, lommeregner o.l.)
Frisar

Fritidsaktiviteter

Fedselsdags-/julegaver og gaver til konfirmation eller nonfirmation
Hygiejne (seebe, shampoo herunder luseshampoo, bleer (til bern op til 4 &r),
creme, deodorant, hygiejnebind m.m.)

Kost, inkl. skolemeelk o.l.

Kgrekort, pas og visum

Kgrsel og anden transport til daginstitution, skole, leege, tandlaege,
kammerater, fritidsaktiviteter m.v.

Logi (veerelse; udskiftning af seng, stol, bord, sengetgj, lys, vand, varme,
m.m.)

Lebende opsparing til ferie, lejrskole, studierejser, konfirmation, fester m.v.
Medicin og kosttilskud, som ikke er leegeordineret, samt vaccinationer ved
udlandsrejser

Parkering, parkeringsafgifter og kontrolafgifter (ved kersel i bus og tog)
samt andre bgder

Porto, breve/pakker, som barnet sender

Reparationer af cykel inkl. punktering, cykellygter (inkl. batterier m.v.)
Tajvask inkl. vaskepulver, samt rensning af tgj, teepper og lignende
Udgifter til lektiehjeelp/babysitter/bgrnepasser ved foreeldremgder i barnets
daginstitution, skole, biograf/teaterbesgg o.l.

Vedligeholdelse af vaerelset

Ovenstdende er eksempler, og listen er ikke udtemmende.
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Omkostningsbelgbene; lommepenge og beklaedning er aldersbestemte og
specifikt aremaerket til barnet. For barn under 3 &r bliver der ikke udbetalt
lommmepenge. Belgbene skal daekke konkrete behov for beklaedning og
lommmepenge hos barnet/den unge. Stgrre bgrn og unge bgr selv f& lov at
administrere disse belgb, nar det vurderes hensigtsmaessigt i forhold til deres
alder og udvikling.

HUSK at lommepenge- og bekleedningsbelgbene reguleres arligt, og det er
plejefamiliens opgave, at barnet far det korrekte lommepenge- og
bekleedningsbelgb i henhold til KL's takster.

Geeldende takster er angivet bagerst i hdndbogen.

Supplerende ydelser til plejefamilier

Familieplejens retningslinjer for bevillinger af supplerende ydelser til plejefamilier
er beskrevet i det falgende.

Ydelser, der afviger fra retningslinjerne, kan kun bevilges efter konkret ansagning
til familieplejekonsulenten.

Dokumentation af supplerende ydelser
Kommunens revision kraever, at udgifter skal kunne dokumenteres. Derfor har
Familieplejen fglgende regler for dokumentation af supplerende ydelser:

1. Nar der bevilges et tilskud eller fuld daekning af en ydelse, skal
Familieplejen have tilsendt kvittering/dokumentation. Kvitteringen skal
uploades i Sofus under bevillingen efter familieplejekonsulenten har
godkendt ansggningen

2. Nar der bevilges ydelser, hvor regningen sendes til og betales direkte af
Familieplejen, opbevarer Familieplejen dokumentationen. Det kan f.eks.
vaere bevilling til bleer eller laegeordineret medicin.

3. Nar der bevilges korselsgodtgearelse, forlanger skattemyndighederne, at
kerslen registreres med en raekke obligatoriske oplysninger. Karsel
registreres i Sofus hvor alle obligatoriske oplysninger skal udfyldes. Er karsel
ikke korrekt udfyldt eller er der mangler, vil indberetningen blive
tilbagesendt med henblik pé korrekt udfyldelse, dette i henhold til
skattemyndighedernes krav til udbetaling af Kerselsgodtgerelse.

- Kerselsgodtgerelse laves for hver mdned og skal indsendes minimum
kvartalsvis. Det vil sige, at kersel for f.eks. januar, februar og marts skal
vaere Familieplejen i haeende senest ved udgangen af april méned.

34



Supplerende ydelser

Ydelse Stotteophold Dognplejefamilier
Aktivitetspenge Der kan gives tilskud til Skal deekkes af
aktiviteter i et omfang omkostningsbelgbene
svarende til kr. 200 pr.
weekend.

Aktivitetspengene kan ogsé
daekke eventuel entrébillet
til én ledsager.

Auto stol/selepuder Auto stol 0-13 kg.: 1.300 kr. | Auto stol 0-13 kg.: 1.300 kr.
Fra 9 kg op til 36 kg: 2.000 Fra 9 kg op til 36 kg: 2.000 kr.
kr. Over 30 kg: 1.500 kr.

Over 30 kg: 1.500 kr.
Stole skal enten veere_i-Size
Stole skal enten veere i-Size | godkendt eller veere ECE R 44
godkendt eller maerket ECE | (efterfulgt af cifrene 03 eller 04).
R 44 (efterfulgt af cifrene
03 eller 04).

Behandling Behandling skal vaere
leegeordineret og godkendt af
myndighed, som afholder
udgiften til f.eks. behandling hos
felgende:

Fysioterapeut
Kiropraktor
Zoneterapeut
Fodterapeut
Psykolog
Dieetist

Diagnoser og tilstande, der er
omfattet af ordningen. Ordningen
om vederlagsfri fysioterapi
omfatter en afgreenset gruppe af
personer med sygdomme og
tilstande inden for felgende fire
hoveddiagnosegrupper:

e Medfgdte eller arvelige
sygdomme

e Erhvervede neurologiske
sygdomme
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Ydelse

Stotteophold

Dagnplejefamilier

e Fysiske handicap som fglge af
ulykke

e Nedsatled og/eller
muskelfunktion som fglge af
inflammatoriske
gigtsygdomme

Se hvilke sygdomme og tilstande,
der opfylder kriteriet i bilag 2 i
Sundhedsstyrelsens Vejledning
om adgang til vederlagsfri

fysioterapi.

Bleer
Ekstra toj

Vadlaeggertillaeg/
Inkontinens

Det forventes, at et barn i
stotteophold har bleer, tgj,
m.v. med hjemmefra eller
fra degnopholdet.

Dog kan der i seerlige
tilfeelde efter konkret
vurdering bevilges tilskud
hertil. Ansggning herom
skal sendes til
familieplejekonsulenten.

Vadlaeggerlagen dackkes af
Familieplejen ved
fremsendelse af
kvitteringer.

Ekstra vask, Efter dialog
med
familieplejekonsulenten
beregnes et overslag pé
antal ekstra vaske

om maneden, hvor en vask
og terring

beregnes til 15 kr. pr. vask.
Belgbet udbetales som et
engangsbelgb ménedligt,
og bevillingen gives for op
til ét &r ad gangen.

Hvis dynen, grundet
hyppig vask, skal skiftes
oftere end normalt, kan

For sma barn op til 4 &r skal
bleerne daekkes af
ombkostningsbelgbet hertil.

For barn over 4 ar, der ikke er
renlige, kan der ydes hjeelp til keb
af bleer. Dette skal seges hos
familieplejekonsulenten.
Familieplejekonsulenten udsteder
en blebevilling til ABENA, hvor
regningen sendes til og betales af
Familieplejen. Bleerne bliver
leveret pé plejefamiliens bopeel.

Ved keb af specialble, der ikke kan
kebes igennem ABENA, kan
udgiften til de kgbte bleer
refunderes ved fremsendelse af
kvitteringer til Familieplejen.
Vadlaeggerlagen daekkes af
Familieplejen ved fremsendelse af
kvittering.

Ekstra vask, Efter dialog med
familieplejekonsulenten beregnes
et overslag pé antal ekstra vaske
om méneden, hvor en vask og
terring

beregnes til 15 kr. pr. vask. Belgbet
udbetales som et engangsbelgb
manedligt, og bevillingen gives for
op til ét &r ad gangen.

Hvis dynen, grundet hyppig vask,
skal skiftes oftere end normalt, kan
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Ydelse

Stotteophold

Dagnplejefamilier

dette ifelge aftale med
familieplejekonsulenten
bevilges efter behov.

Som udgangspunkt kan der
ikke ydes tilskud til
udskiftning af madras, da
der skal anvendes
vadlaeggerlagner i tilfelde,
hvor der tisses igennem om
natten.

dette ifelge aftale med
familieplejekonsulenten bevilliges
efter behov.

Som udgangspunkt kan der ikke
ydes tilskud til udskiftning af
madpras, da der skal anvendes
védleeggerlagner i tilfeelde, hvor
der tisses igennem om natten.

Briller og kontaktlinser

Kontaktlinser og brilleglas,
almindeligvis med refleksfri
behandling, bevilges i henhold til
barnets behov efter fremsendelse
af kvittering til Familieplejen.

Tilskud til stel bevilges med maks.
1.500 kr. Brilleglas med styrke
refunderes med 100 %.

Hvis det vurderes, at der er behov
for solbriller med styrke, geaelder
samme retningslinjer som ovenfor.

Bornepasser/pasning

Som udgangspunkt bevilges
bernepasser ikke.

Der kan forekomme seerlige
undtagelser. | sddanne tilfaelde skal
der sendes en ansggning til
Familieplejekonsulenten, som vil
blive vurderet af Familieplejens
bevillingsgruppe (laes mere under
afsnit 5, Bernepasser og
lektiehjeelp).

Computer

Der kan efter konkret vurdering af
familieplejekonsulenten gives
tilskud pé op til kr. 4.000 til en
computer til bgrn i familiepleje fra
4. klasse.

Hvis barnet pé et lavere klassetrin
end 4. klasse har behov for en
computer til skolebrug, er der ogsé
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Ydelse

Stotteophold

Dagnplejefamilier

mulighed for tilskud pé op til 4.000
kr., her kraever det dog en udtalelse
fra skolen om behovet.

iPad/tablet

Hvis et uddannelsessted eller en
paedagogisk institution anbefaler
en iPad/tablet for at staotte barnets
udvikling eller deltagelse i
undervisning, kan der bevilges
tilskud op til 2.500 kr. til
iPad/tablet

Anbefalingen skal veere
dokumenteret skriftligt.

Cykel
Cykelhjelm

Barnestol til cykel

Tilskud til cykel og/eller
barnestol maks. 2.500 kr.

Tilskud til cykelhjelm maks.
500 kr. Denne skal leve op til
sikkerhedskrav og veere CE-
maerket EN 1078, som er en
europeaeisk
sikkerhedsstandard for
cykel og skaterhjelme.

Af hensyn til barnets
sikkerhed skal der bruges
cykelhjelm.

Tilskud bevilges efter
fremsendelse af kvittering
til Familieplejen via Sofus.

Tilskud til cykel og/eller barnestol
maks. 2.500 kr.

Tilskud til cykelhjelm maks. 500 kr.
Denne skal leve op til
sikkerhedskrav og veere CE-
maerket EN 1078, som er en
europeisk sikkerhedsstandard for
cykel og skaterhjelme.

Af hensyn til barnets sikkerhed skal
der bruges cykelhjelm.

Tilskud bevilges efter
fremsendelse af kvittering til
Familieplejen via Sofus.

Der ydes ikke tilskud til knallert.

Daginstitution/
privatskoler
(egenbetaling)

Det er barnets bgrne- og
ungerédgiver i Myndighed, som
varetager denne opgave.

Diaetmad

Dette bevilges ikke. Det
forventes, at plejebgrn i
stotteophold har eventuel
disetmad m.v. med
hjemmefra eller fra
dagnopholdet.

Der kan bevilges tilskud til
merudgifter forbundet med
disetmad, som er leegeordineret
eller anbefalet af egen leege
eller sygehus.

Fastseettelse af storrelsen pé
tilskuddet

skal ske pa baggrund af en teet
dialog mellem
familieplejekonsulent og familien
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Ydelse

Stotteophold

Dagnplejefamilier

for afklaring af det konkrete og
individuelle behov.

Dab og tilsvarende

Ansggninger imgdekommes ikke.

hejtideligheder
Ferietilskud Der kan ydes tilskud op til i Der kan ydes tilskud op til i alt
alt1.500 kr. pr. ar pr. barn til | 5.000 kr. pr. ar pr. barn til at deekke
At daekke barnets udgifter barnets udgifter pé ferien.
pa ferien.
Udgifter skal kunne dokumenteres
Tilskuddet deekker ikke med faktura/opkraevning samt
kosten, denne skal deekkes kvittering for betaling.
af omkostningsbelgbet.
Tilskuddet daekker ikke kosten,
Ferietilskud bevilges kuni denne skal deekkes af
de uger, hvor ferie er varslet | omkostningsbelgbet.
og aftalt mellem
plejefamilien, barne- og Ferietilskud bevilges kun i de uger,
ungeradgiver og hvor ferien er varslet og aftalt
Familieplejen mellem plejefamilien, barne- og
ungeréadgiver og Familieplejen.
Ferietilskuddet kan deekke
transport til og fra ferie, fx Ferietilskuddet kan deekke
fly- og togbilletter. Ved transport til og fra ferie, fx fly- og
karsel i egen bil udfyldes et togbllletter Ved kersel i egen bil
saerskilt karselsskema i udfyldes et seerskilt karselsskema i
Sofus. Sofus.
Forsikringer Plejefamilien skal tegne en

individuel, privat ulykkesforsikring
for deres barn og forsikringen skal
daekkes af omkostningsbelgbet.

Geeldende regler om
forsikringsforhold findes under
Generelle retningslinjer for
plejefamilier i afsnit 2.

Fritidsaktiviteter

Som udgangspunkt skal
fritidsaktiviteter deekkes af
omkostningsbelgbet.
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Ydelse Stotteophold

Dagnplejefamilier

Hvis barnet gér til mere end en
fritidsaktivitet kan der ydes tilskud
pé op til 500 kr. pr mdr. til
eventuelle andre fritidsaktiviteter
Udstyr til fritidsaktiviteter som fx
fodboldstavler, ketcher m.v. skal
daekkes af omkostningsbelgbet

Der kan bevilges ngdvendigt
sikkerhedsudstyr til brug for
fritidsaktiviteter fx ridehjelm og
sikkerhedsvest.

| forleengelse af fritidsaktiviteter,
som Familieplejen allerede
refunderer, kan der bevilges
tilskud til spejderlejre, diverse
steevner m.v. med maks.1.500 kr.
Tilskud bevilges efter
fremsendelse af
kvittering/dokumentation til
Familieplejen via Sofus.

Kosten daekkes af
ombkostningsbelgbet.

Gaver

Der ydes ikke tilskud til gaver.
Dette skal daekkes af
omkostningsbelgbet.

Der kan efter konkret vurdering
bevilges efter gaeldende takster til
akutanbragte bgrn maks. 391 kr.

Hjeaelpemidler til bern
med handicap i
familiepleje

Hjaelpemidler til bern og unge
med varig nedsat psykisk og/eller
fysisk funktionsevne skal seges
gennem barnets bgrne- og
ungerédgiver.
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Ydelse

Indskrivningsudstyr/
Etablering

Det ervigtigt at veere
opmeaerksom p4, at
indkgb af
indskrivningsudstyr/ind
bo felger barnet. Flytter
barnet skal barnet altsé
have disse ting med sig.
Nar barnet “vokser” ud
af det, der blev indkabt i
forbindelse med
etablering, forventer vi,
at plejefamilien seelger
udstyret og bruger
pengene til at kabe nyt
udstyr til barnet

Stotteophold

Der kan efter konkret
vurdering af konsulenten
bevilges daekning af
udgifter til mgbler/udstyr
som stetteopholdet ikke har
(f.eks. barneseng, hgjstol,
m.v.), dog maks. 5.622,50
kr.

Der ydes ikke tilskud til tgj
og anden bekleedning, da
det forventes, at barnet selv
medbringer dette
hjemmefra eller fra
degnopholdet.

Hvis en bevilling gives, skal
der fremsende
kvitteringer/bilag til
Familieplejen via Sofus

Dagnplejefamilier

Der kan efter konkret vurdering
bevilges daekning af udgifter til
indskrivningsudstyr
(mgbler/udstyr som plejefamilien
ikke har, fx. barnevogn, hgijstol
mv.), dog maks. 11.695 kr.

Indkeb ved indflytning skal vaere
foretaget indenfor 3 mdr. fra
indflytning.

Der bevilges ikke deekning af
udgifter til tgj og anden
bekleedning, dette skal daekkes af
ombkostningsbelgbet.

Hvis en bevilling gives, skal der
fremsende kvitteringer/bilag til
Familieplejen via Sofus.

Ved akut behov for tgj og
personlige ejendele (dvs. hvis
barnet ingenting har forud for
anbringelsen) skal plejefamilien
henvende sig til barnets bgrne- og
ungeradgiver.

Konfirmation /
Nonfirmation

Hvis plejefamilien afholder eller
forestar konfirmation, ydes der et
tilskud til deekning af tejudgifter og
daekning af afholdelse af festen.

Forud for konfirmationen kan
budgetindsendes, og 80% af
budgetbelgbet vil herefter blive
udbetalt. Det resterende belgb vil
blive refunderet, nar kvitteringer
eftersendes.

Barnets biologiske familie skal
inviteres med til konfirmation.

Det samlede tilskud til tgj og fest
udger maks. 11.433 kr.

Geelder for konfirmation og
tilsvarende arrangementer i andre
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Ydelse

Stotteophold

Dagnplejefamilier

trossamfund, samt for
nonfirmation.

Kugledyne og lignende

Der kan efter en konkret vurdering
af Familieplejekonsulenten gives et
tilskud til keb af
kugledyne/tyngdedyne dog maks.
1.200 kr.

Kerselsgodtgorelse
(ved kersel i egen bil)

Se statens gaeldende
kilometertakst bagerst i
hdndbogen

(Se under
Transportudgifter, nar
der anvendes offentlig
transport).

Karsel skal registreres
og udfyldes korrekt
med alle oplysningeri
Sofus.

Familieplejen skal have
modtaget
kerselsindberetning
senest ved udgangen af
forste méned i det
efterfelgende kvartal.

Der ydes
Kgrselsgodtgerelse efter
statens lave takst - ved
kersel i egen bil, ndr barnet
skal hentes og bringes til
stotteophold, skole og
plejefamiliens deltagelse i
kurser og megder arrangeret
af Familieplejen.

Al kgrsel, som sgges daekket af
Familieplejen, skal altid aftales
med og godkendes af
Familieplejen, forinden kgrslen
foretages.

Der ydes kgrselsgodtgegrelse efter
statens lave takst - ved aftalt karsel
i egen bil med barnet til og fra
samveer, bevilgede
behandlingsforlgb, supervision,
meder i forvaltningen, samt kurser
arrangeret af Familieplejen.

Karsel til og fra skole,
daginstitution og fritidsaktiviteter
daekkes almindeligvis af
ombkostningsbelgbet.

Familieplejekonsulenten kan
bevilge karsel til og fra efterskole,
hvis der ikke er rimelig mulighed
for offentlig transport efter
geeldende regler.

P& Borger.dk kan der findes
information om hvornér det er
bopalskommunen, der i henhold
til folkeskolelovens § 26 skal sgrge
for en rimelig transportmulighed
til og fra distriktsskole eller
specialskole.
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Ydelse

Stotteophold

Dagnplejefamilier

Der kan kun arrangeres transport
til privatskoler, hvis barnet er
visiteret til skolen af PPR.

Der kan ikke bevilges befordring til
og fra skole eller specialinstitution,
der ikke er visiteret af PPR (f.eks.
privatskoler, frit skolevalg m.v.).
Udgiften hertil afholdes af
myndighed

Lejrskole / studietur

Der kan ydes tilskud til maks.
halvdelen af udgifterne til
obligatoriske lejrskoler, studieture,
og lign., hvor der er
undervisningspligt, og som
arrangeres af barnets skole eller
dagtilbud, dog maks. 3.000 kr.

Der ydes ikke tilskud til kost,
lommepenge, bekleedning og evt.
udstyr. Dette skal deekkes af
ombkostningsbelgbene.

Tilskud bevilges efter
fremsendelse af
kvittering/dokumentation til
Familieplejen via Sofus.

Lektiehjeelp

Bevilges som udgangspunkt ikke,
da det anses for at veere
plejeforaeldrenes opgave.

Der kan i seerlige tilfeelde seges om
stotte til lektiehjaelp, hvor
plejefamiliens statte ikke raekker.
Der skal sgges for hvert nyt skoleér.

Lees mere om retningslinjer for
lektiehjeelp under afsnit 5.
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Ydelse

Medicin

Stotteophold

Dagnplejefamilier

Udgiften til
leegeordineret/receptpligtig
medicin som fglge af kronisk
langvarig sygdom (f.eks. ADHD-
medicin) daekkes.

Udgifter til P-piller eller P-stav
daekkes.

Udgifter daekkes til
leegeordineret/receptpligtigt
medicin, der overstiger 100 kr.

Transportudgifter
(i forbindelse med
offentlig transport)

(Se ogsé under
kerselsgodtgerelse, nér
transport foregér i
pleje- eller
stotteopholdsfamiliens
egen bil).

Der kan bevilges deekning af
udgifter til offentlig
transport, nér barnet skal
hentes og bringes til
stotteophold og/eller i skole
samt plejefamiliens
deltagelse i kurser og
meder arrangeret af
Familieplejen.

Ved brug af rejsekort
opfordres statteopholdet til
at anskaffe sig et separat
rejsekort (f.eks. et "Rejsekort
Flex"), som udelukkende
bruges til transport som
daekkes af Familieplejen
Kebenhavn. Der kan ydes
tilskud til erhvervelse af et
separat rejsekort.

Der kan bevilges deekning af
udgifter til offentlig transport til
barnet og/eller plejeforaeldre til og
fra stetteophold, samt for aftalt
(med familieplejekonsulenten)
transport til og fra bevilget
behandlingsforlgb, supervision og
meder i forvaltningen.

Udgifter til transport (med
offentlige transportmidler) til og
fra efterskole, privatskole,
ungdomsuddannelser, m.v.
afholdes af myndighed, og skal
derfor aftales med barnets bgrne-
og ungeréadgiver.

Ved brug af rejsekort opfordres
plejefamilien til at anskaffe sig et
separat rejsekort (f.eks. et
"Rejsekort Flex"), som
udelukkende bruges til transport
som daekkes af Familieplejen
Kgbenhavn. Der kan ydes tilskud til
erhvervelse af et separat rejsekort.

Uddannelse/laereplads

Familieplejekonsulenten kan efter
konkret vurdering godkende
ansggning om kgb af
sikkerhedsudstyr fx sikkerhedssko
hvis dette er ngdvendigt i forhold
til en laereplads
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5.Bgrnepasser og
lektiehjeelp
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Retningslinjer

Bornepasser

Som udgangspunkt bevilges der ikke bgrnepasning, da pasning af barnet anses for
at veere plejefamiliens ansvar. Det forventes, at ikke kun den primeaere
omsorgsperson, men hele familien tager del i plejen af barnet. Dette indebeerer, at
plejeforaeldre skal inddrage deres netveerk i statten til barnet, herunder ogsé ved
behov for pasning. Sporadisk behov for pasning lgses séledes af plejefamilien -
uden saerskilt honorering.

Hvor der er et mere kontinuerligt behov for leengere tids pasning (f.eks. hele degn)
bor statteophold altid overvejes (evt. som stgtteophold i plejefamiliens hjem). Hvis
behovet er af kortere (timemaessige) varighed, kan der i seerlige tilfeelde bevilges
bernepasser under hensyn til falgende:

e Som hovedregel er der ikke mulighed for bgrnepasser, hvis barnet ogsé eri
stgtteophold

e Bevilling af bernepasser er primaert en mulighed for plejefamilier, hvor
barnet ikke har kontinuerligt samveer med sine biologiske forzeldre eller
andre naertstdende - med eller uden overnatning

e Bgrnepasser kan bevilges for en periode, nar der indtreeder sociale
begivenheder i en plejefamilie, som ger pasning ngdvendigt af hensyn til
barnet

e Bgrnepasser kan bevilges i forbindelse med plejeforaeldres kursus hos
Familieplejen, hvis plejefamiliens netveerk ikke kan lgse opgaven

e Bgrnepasser kan bevilges, nar plejefamilien har ansvar for bgrn med
vaesentlige behandlingskraevende behov (bgrn og unge med handicap, eller
andre store udfordringer)

e Der kan som hovedregel maksimalt bevilges 10 timer pr. plejefamilie pr.
maned og 16 timer pr. méned til plejefamilier med styrket kontrakt.

e Familieplejen kan kun godkende aftaler for begrnepasser, som er fyldt 18 ar

e Bevillinger gives for maks. ét &r ad gangen og skal derefter revurderes.

e Bgrnepasser og plejefamilien har selv et ansvar for at give konsulenten
besked, i god tid, hvis aftalen skal forlaeenges.

o Aftaler kan ikke tilbagedateres, aftalen kan séledes forst iveerkseettes med den
1. ste i den méned, Familieplejen modtager den retur underskrevet.

Betalingen til bernepasser udger som udgangspunkt, hvad der svarer til ét
vederlag pr. time. Kreeves der paedagogisk uddannelse af bernepasser for at
varetage opgaven, kan der i visse tilfaelde (fx ved styrket anbringelse) udbetales,
hvad der svarer til 1% vederlag pr. time.
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Lektiehjeelp

Lektiehjeelp anses ligeledes for at vaere plejefamiliens opgave, men i saerlige
tilfeelde, hvor plejefamiliens statte ikke raekker til det behov for hjeelp, som barnet
har, kan der sgges om stgatte til lektiehjeelp.

Ansggning
Ansggning om henholdsvis bagrnepasser eller lektiehjeelp sendes til
familieplejekonsulenten.

Aftale om bernepasser eller lektiehjaelperordning

Hvis Familieplejen vurderer, at bgrnepasser eller lektiehjeelp kan bevilges, giver
familieplejekonsulenten plejefamilien besked herom. Plejefamilien skal herefter
selv kontakte en mulig begrnepasser/lektiehjaelper, ligesom familien selv skal aftale
med vedkommende, hvordan bgrnepasser-/lektiehjeelpsordningen skal se ud.

Plejefamilien videregiver oplysninger pa bgrnepasser/lektiehjeelp (fulde navn,
cpr.nr og evt. uddannelse) hvorefter Familieplejen indhenter straffe- og
berneattest pd vedkommende. Familieplejekonsulenten udfeerdiger en skriftlig
aftale mellem plejefamilien og bernepasseren/ lektiehjeelperen.

Aftalen sendes herefter til plejefamilien til underskrift. Plejefamilien sgrger herefter
for at aftalen underskrives af bernepasseren/lektiehjeelperen. Nar aftalen er
underskrevet af begge parter, sendes den til Familieplejen.

Den underskrevne aftale er grundlag for, at Familieplejen kan administrere
udbetalingen til bernepasseren/lektiehjeelperen pé vegne af plejefamilien.
Udbetaling foretages direkte til barnepasser /lektiehjeelper som A-indkomst.
Bernepasseren /lektiehjeelperen skal henvende sig til Familieplejen, hvis
vedkommende gnsker at anvende andet end bikort.
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6.Ferie
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Ferie til dognplejefamilier

Generelt om ferie for plejefamilier
Plejefamilier er omfattet af ferieloven. Plejeforaelderen har ret til 5 ugers ferie i
feriedret, og al ferie skal veere afholdt ved udgangen af ferieéret.

Dagnplejeforaelderen har derudover ret til et ferietilleeg pé 1 pct. af
vederlagsbetaling i optjeningséret.

At veere plejefamilie er et ganske seerligt hverv, som adskiller sig fra andre
lanmodtagere, ogsa ift. ferieafholdelse. Det betyder, at ferie for plejefamilier forstas
som ferie fra arbejdsgiveren - men altsé ikke fra barnet.

Feriemyndighederne har derfor godkendt, at plejefamilier holder ferie med deres
plejebern, og at afholdelse af ferie sammen med plejebgrn ikke er en feriehindring.
Den ferie en plejefamilie holder sammen med et barn bliver derfor betragtet som
ferieafholdelse.

Nar du som plejefamilie holder ferie, betyder det, at du i den aftalte eller varslede
ferieperiode ikke skal have kontakt med forvaltningen (bgrne- og ungeréddgiver,
familieplejekonsulenten mv.). Det betyder at der ikke mé leegges mader eller
samveer i ferieperioden. Det betyder samtidig, at forvaltningen ikke kan forvente, at
du leeser breve sendt til dig i ferieperioden. Hvis post alligevel laeses i ferien, vil
dette ikke blive anset for en ferieafbrydelse. S&fremt der opstér en situation, som
ger at forvaltningen alligevel vurderer at de har behov for at kontakte plejefamilien,
skal det betragtes som en afbrydelse af ferien og du kan efter omsteendighederne
have ret til erstatningsferie.

Hvis der under ferieafholdelsens opstér saerligt alvorlige situationer i forhold til
barnet, som ligger ud over hvad der er forventeligt, seti forhold til barnets kendte
behov for statte, skal du kontakte forvaltningen. | alvorlige tilfaelde, vil dette
ligeledes vaere at betragte som en afbrydelse af din ferie.

| helt seerlige situationer, hvor barnets forhold ger det umuligt at afholde ferie,
f.eks. pludseligt opstéet alvorlig sygdom, indleeggelse, kontakt til psykiatrien,
anholdelse osv. sé vil der veere tale om en feriehindring, og der skal fastleegges en
ny erstatningsferie.

Dagnplejefamilien bibeholder de aftalte vederlag under ferieaftholdelsen. Det
forhold, at barnet er med pé ferie, betyder ikke, at plejefamilien modtager dobbelt
vederlag under ferien. Selvom en plejeforaelder har barnet med sig under ferien,
kan man ikke afholde mere end 5 feriedage i en uge.
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Varsling

Varsling af ferie sker i januar, med en frist for eendringsgnsker den 28. februar for
den kommende ferie. Fristerne skal sikre, at b@rne- og ungerddgiveren har tid nok
til at planleegge samvaer og mgder uden om plejefamiliens ferie.

Som udgangspunkt varsles ferie i skolernes ferie, dvs. i vinterferie, efterarsferie -
og de sidste tre uger af skolernes sommerferie. Det betyder ikke at du ikke kan
onske ferie i andre perioder, men at du - som alle andre Iesnmodtagere - skal sgrge
for at besvare varslingsbrevet, hvis du gnsker ferie pé et andet tidspunkt end det
varslede.

Det er Familieplejens udgangspunkt, at ferie skal placeres pd en méde, der tager
hensyn til barnets dagtilbud/skolegang, hensigtsmaessig afvikling af samveer og
rddgivers opfelgning pé barnets sag. Det betyder at hovedferien pé tre uger som
udgangspunkt skal placeres i hovedferien - for skoleb@rns vedkommende i
skoleferien.

Safremt | gnsker at afholde ferien pé andre tidspunkter, end der hvor det er
saedvanligt, skal | fremsende en redeggrelse for hvordan hensynet til barnets
bedste, herunder mulighed for at deltage i hverdagen i barnets pasnings- /
skoletilbud tilgodeses.

Erfaringsmaessigt har de fleste anbragte bern samvaer med deres familie omkring
juletid, hvilket betyder, at det vil vaere sveert samtidig at afholde
sammenhangende ferie i den periode. Det er derfor som udgangspunkt ikke
muligt at f& godkendt ferie i drets sidste to uger.

AEndring af varslet ferie

Der kan opsté gnske eller behov for at eendre ferien efter den er fastlagt d. 28.
februar. | den situation er det vigtigt at du kontakter barnets barne- og
ungerddgiver. Hvis det kan lade sig gare at flytte ferien - og stadig friholde ferien
fra samveer og meder, s vil eendringsgnsker som regel blive godkendt, og du skal
herefter orientere Familieplejen om eendringerne. Omvendt er samveer en stor
"kabale”, og det kan veere umuligt eller uhensigtsmaessigt at eendre péa planen med
kort varsel. | de situationer vil eendringsensker ikke blive godkendt.

Helt grundleeggende kan Familieplejen kun godkende sendringer, hvis barne- og
ungerddgiveren kan tilpasse samvaer og mgder. Omvendt kan bgrne- og
ungerddgiver ikke kraeve ferie flyttet, medmindre der opstar helt ekstraordinaere
begivenheder - se na&ermere nedenfor.

50



Ekstraordinaere begivenheder indtrader op til planlagt ferie

Det kan ske, at der sker noget med barnets forhold umiddelbart op til en planlagt
ferie, som geor at barnet ikke kan komme med pé ferie, eller at plejefamilien ikke kan
afholde ferie. Det kan fx vaere

Barnet er offer for et overgreb
Barnet bliver involveret i kriminalitet
Barnets misbrug eskalerer voldsomt
Barnet far behov for behandling

Dette er ikke en udtemmende liste, men kun eksempler pé situationer.

Der er altsd tale om situationer, hvor der er behov for at plejefamilien ikke
padbegynder deres ferie, men bliver hjemme og hdndterer situationen. Hvis du er i
tvivl om hvorvidt en aktuel situation betegnes som en ekstraordinaer begivenhed
der udlgser feriehindring, kontakt da din familieplejekonsulent.

Afbrydelse af ferie

Ekstraordineere begivenheder, som naevnt ovenfor, kan ogsé opstd under ferien og
betyde at plejefamilien ikke kan, eller vil forsaette ferien.

Ferieloven giver ikke mulighed for at arbejdsgiver kan afbryde pdbegyndt ferie,
omvendt kan plejefamilien gnske en erstatningsferie ved feriehindring.
Lovgivningen tager ikke hgjde for dette, og vi vil sgge at lgse det bedst muligt.

Det er vigtigt at du omgdende kontakter Familieplejen, hvis en sddan situation
opstar.

Erstatningsferie og skonomisk godtgerelse

Aflysning af ferie grundet barnets forhold sidestilles med arbejdsgivers eendring af
ferien, jf. ferielovens § 9 stk. 3, og giver plejefamilien ret til erstatning for
gkonomisk tab som felge heraf - f.eks. udgifter til leje af feriebolig osv.

Hvis din ferie &ndres med kort varsel, skal ferien i stedet afholdes pé et andet
tidspunkt. Det er et feelles ansvar for arbejdsgiver og arbejdstager, at ferien
afholdes. Det betyder at du selv har ansvaret for at oplyse Familieplejen hvornér du
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vil afholde ferie i stedet. Dette vil neesten altid blive imgdekommet. Oplysning om
andring, aflysning o.l. af ferien skal gives Familieplejen inden ferien er pdbegyndt.

Hvis du ikke oplyser hvornér din ferie skal afholdes, vil Familieplejen varsle
erstatningsferien til aftholdelse, indenfor ferielovens regler om varsling.

Ikke afholdt ferie, herunder 5. ferieuge

Hvis det ikke har vaeret muligt at afholde ferie i ferieafholdelsesperioden - dvs. fra 1.
september til 31. december det felgende ér, skal der tages stilling til den ikke
afholdte ferie.

Hvis drsagen er at der har vaeret en lovlig feriehindring jf. bkg. 1072 af 29/10 2019,
vil ferien som udgangspunkt kunne overfgres til det felgende feriedr. Bemeerk at
feriehindringen skal have bestdet uafbrudt og frem til 31. december.

Hvis ferien ikke er afholdt af andre &rsager, KAN arbejdsgiver og arbejdstager
skriftligt aftale at 5. ferieuge kan overfgres til neeste ferieér, jf. ferielovens § 21. Det
kreever dels at 5. ferieuge faktisk er optjent (altsé at ansaettelsen har varet et helt ar)
og dels at aftalen indgés i perioden mellem den 1. september og 31. december.

Det er fra 2025 blevet muligt at f& udbetalt 5. ferieuge. Plejefamilierne modtageri
starten af august méaned et varslingsbrev, hvori der varsles afholdelse af 5.
ferieuge. | dette brev beskrives ogsd, at plejefamilierne, i stedet for afholdelse, kan
f& 5. ferieuge udbetalt sdfremt de gnsker dette. For yderligere, henviser vi til
varslingsbrevet, og ellers kan der rettes henvendelse til cff.administration@kk.dk.

Ferie ud over den 5. ferieuge kan ikke overfgres. Det betyder at hvis du ikke har
afholdt ferie, s& bortfalder retten til at afholde de fire uger.

| praksis tilstraeber Familieplejen at varsle afholdelse af al ferie - ogsa den femte
ferieuge.

Stotteophold i ferie

Selvom du er plejefamilie, kan der opsté behov for stgtteophold for barnet. Der
skelnes mellem to typer statteophold - det der skyldes barnets seerlige behov og
det som er en integreret del af anbringelsen og/eller opstar undervejs i
plejeforlgbet, og som skyldes plejefamiliens behov.
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Hvis du har behov for stgtteophold i din ferie - alts& ferie uden dit barn, skal du
s@ge om det hos barnets bgrne- og ungerddgiver. Barne- og ungerédgiver treeffer
en afggrelse, som du kan klage over, hvis du ikke er tilfreds med den. Det er en god
ide at vaere ude i god tid inden din ferie, hvis du har behov for stgtteophold, da der
ogsa skal findes et egnet stgtteopholdssted.

Afgegrelsen traeffes med udgangspunkt i dit behov for stetteophold, men ogsd med
hensyn til barnets tarv, herunder hvordan ophold i statteopholdet vil pavirke
barnet. Reglerne om stgtteophold i ferier til plejefamilier er de samme, som for
barn med nedsat funktionsevne, der bor hos deres biologiske foraeldre.

Stotteophold er altsé ikke et tilbud der generelt stilles til rddighed for plejefamilier
ved ferieperioder, da det forudseettes at plejefamilien afholder ferie sammen med
barnet. | mange tilfeelde vil det anses for uforeneligt med barnets tarv at blive
"sendt veek”, og dermed komme pé fglelsesmaessigt overarbejde, i stedet for at
have ferie ligesom alle andre.

Ferie sammen med barnet i familiepleje til udlandet

Det er ikke ualmindeligt, at barn i familiepleje holder ferie med deres plejefamilie
uden for Danmark. Derfor er det vigtigt, at barnets pas og (nér nedvendigt)
opholdstilladelse er i orden. Har barnet et pas, er det vigtigt at tjekke udlgbsdatoen,
da man ikke mé rejse med et pas, som har under 6 maneders gyldighed tilbage.

@nsker plejefamilien at tage barnet i familiepleje med til udlandet, kan dette kun
ske, ndr familieplejekonsulenten har udstedt en rejseblanket. Plejefamilien skal
séledes i god tid kontakte familieplejekonsulenten vedr. dette i forbindelse med
planleegning af ferien. Familieplejekonsulenten skal i denne forbindelse bruge
pasnumre pé begge plejeforaeldre samt barnet. Visse lande kraever ved indrejse
med et barn, som ikke har samme efternavn som de voksne rejsende, at
plejefamilien kan dokumentere deres forhold til barnet. Her kan det veere
ngdvendigt, at plejefamilien medbringer seneste Ignseddel. | forhold til, at
overholde Persondataforordningen opfordrer vi til, at plejefamilien viser lansedlen
via e-Boks og ikke printer Ignsedlen.

Seerligt for bern i stetteophold gaelder det, at der skal indhentes samtykke fra
foreeldremyndighedsindehaver(e) til, at barnet ma rejse pa ferie med

plejefamilien.

| Familieplejen vil vi gerne gere vores for, at udlandsrejser kan veere en mulighed.
Efter anbringelse af et barn/en ung, som ikke har dansk statsborgerskab, vil vi
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derfor sikre os, at barnet i familiepleje har opholdstilladelse. For at tilskynde denne
proces kontakter familieplejekonsulenten barnets barn- og ungeréddgiver, som
derefter skal tage skridt til at sikre, at barnet, uanset baggrund, far sit eget pas. Det
vil sige, at bern- og ungeréddgiver skal indhente samtykke fra
foreeldremyndighedsindehaver(e), samt kontakte pasmyndigheder og andre
relevante instanser. Vaer opmaerksom p4, at hvis barnet har et udenlandsk pas, kan
barnet vaere omfattet af andre visumregler end plejefamilien.
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KL's vejledende takster gaeldende for 2025

Vejledende takster - 1. januar - 31. december 2025

Plejelen/antal vederlag pr. degn pr. maned
1,00 167 5.086,00
2,00 334 10.172,00
3,00 501 15.258,00
4,00 668 20.344,00
5,00 835 25.430,00
6,00 1.002 30.516,00
7,00 1.169 35.602,00
8,00 1.336 40.688,00
9,00 1.503 45.774,00

10,00 1.670 50.860,00

11,00 1.837 55.946,00

12,00 2.004 61.032,00

13,00 2171 66.118,00

Kost og logi pr. degn pr. maned

0-9ér 214 6.509,17

10 4r og derover 229 6.965,42

Fradrag for kost 62 1.885,83

Kun logibetaling pr. degn pr. maned
0-9ér 152 4.623,33

10 &r og derover 167 5.079,58

Lommepenge pr.uge pr. maned
3-104&r 36 156,00

11-13 ar 78 338,00

14 -15ar 157 680,33

16 &r og derover 315 1.365,00

Beklaedning pr.uge pr. maned
0-104r 134 580,67

11-13 ar 157 680,33

14 -15ar 183 793,00

16 &r og derover 201 871,00

Indskrivnings- og konfirmationsudstyr

Se under Retningslinjer for supplerende ydelser.

Kilometergodtgarelse

Kilometergodtgerelse lav sats 2,23
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